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Количество граждан, которые покидают РФ, каждый год увеличивается. По данным
Росстата в 2011 году количество выбывших граждан РФ составило 29467 человек, в 2012
году - 46687 человек, в 2013 году - 47439, в 2014 году - 53235, в 2015 году - 51846 человек. В
2016 году, по последним данным, количество выбывших российских граждан с территории
нашей страны составило 58739, т.е. число выезжающих граждан РФ продолжает расти.
[4]

В число уезжающих за границу российских граждан входят так же и врачи, которые
получили медицинское образование и получили опыт работы в РФ. Поскольку поток эми-
грации из РФ российских граждан с каждым годом увеличивается, также уезжает больше
врачей, особенно после начала реформ системы здравоохранения и увеличения нагрузки
на медицинских работников.

При социологическом анализе в рамках данного исследования была использована тео-
рия притяжения и выталкивания (push-pull) Э.С. Ли [3] и результаты исследования Б. Чиз-
вика [2], направленные изучения процесса принятия решения о смене постоянного места
жительства. Классификация миграционных движений была взята из работ Ионцева В.А.
[1].

***
Источником получения основных эмпирических данных является социологическое ис-

следование, направленное на выявление выталкивающих и притягивающих факторов про-
цесса «утечки умов» российских врачей за границу. Были проведены интервью дистан-
ционно с русскими врачами, которые постоянно живут за границей. Интервьюируемые
рассказывали свои истории переезда за границу, о сложностях переезда и об основных
факторах, которые способствовали переезду.

По результатам проведённого исследования был выявлен ключевым выталкивающим
фактором эмиграции российских врачей заграницу: низкий уровень финансирования си-
стемы здравоохранения. Также было выявлено, что ключевым притягивающим фактором
эмиграции российских врачей заграницу является высокий уровень жизни в принимаю-
щей стране.
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